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我が社の健康経営への
取り組みと福利厚生

令和5年9月
22日

健康経営に取り組もうとした理由

・脳内出血で倒れた男性社員
・片頭痛で休みがちな女性社員
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現状
・社員の健康診断100％実施

・要再検査への受診勧奨
・喫煙所を設置
・アルコール消毒、マスクを配布
・ワクチン接種時に特別休暇付与
・インフルエンザ予防接種に際し、補助金付与

新たな対策

１．人間ドック補助 3万円
２．ストレスチェックと産業医の選定
３．工場外に分煙室設置
４．残業時間を削減 ６人採用 2交代勤務
５．ベジチェック検査 野菜取得具合
６. せん虫による癌検査
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社員とその家族が喜ぶ福利厚生制度

１．休職手当の満額支給
２．遺児手当の支給
３．社員の家族の誕生日等メモリアルデ
イのお祝い
４．社員食堂
５．親孝行手当の支給
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ご清聴ありがとうございました


